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PROGRAMMA DI MENTORING
REGOLAMENTO

Il programma di mentoring, concepito dal’ASSSA, intende essere uno strumento
d’incoraggiamento per giovani storiche e storici dell’arte. Esso desidera sostenerle/i
nell’orientamento professionale, nella costruzione di una rete di contatti e discutere quesiti
legati alla carriera. Esperti del’ASSSA provenienti dai vari campi della storia dell’arte
saranno messi in contatto con studenti, neolaureati e professionisti che rientrano nel mondo
del lavoro, per confrontarsi con loro a livello personale nell’arco di un anno. Tutte le persone
interessate possono candidarsi per un mentoring nei mesi di marzo/aprile presentando una
lettera di motivazione insieme al modulo di iscrizione. Nei mesi di giugno/luglio, le candidate
e i candidati ritenuti idonei verranno messi in contatto con un/una mentor, con abbinamenti
che avvengono preferibilmente oltre i confini delle regioni linguistiche. | tandem sono seguiti
dal punto di vista amministrativo e organizzativo dalla direzione del progetto. Attenzione: il
mentoring non costituisce un servizio di collocamento lavorativo.

Modalita di candidatura per le/gli allieve/i

- Il programma & rivolto a studentesse e a studenti di storia dell’arte all’'ultimo anno del
corso di bachelor (laurea triennale), a studentesse e a studenti del corso di master
(laurea magistrale) e a coloro che intendono reinserirsi nel mondo professionale;

- lallieva/o deve essere membro dellASSSA o aver presentato domanda di adesione;

- sono ammesse persone che vivono o lavorano in Svizzera;

- inviare entro i termini stabiliti una lettera di presentazione (indicando motivazione,
obiettivi, aspettative, max. 1 pagina A4, 2'000 caratteri) e il modulo di iscrizione
compilato;

- le/gli allieveli sono responsabili della cura dei contatti con le/i loro mentori per tutta la
durata del programma; se dopo 6 settimane il contatto non & stato stabilito da parte
dell’allieva/o, il mentoring decade e non sara effettuata nessuna nuova
assegnazione;

- l'allieva/o garantisce flessibilita di orario e mobilita;

- lallievalo partecipera al Mid-Term Event del 4 marzo 2027;

- al termine del programma compilera dettagliatamente il modulo di valutazione.

Idoneita delle/dei mentori

- L’appartenenza allASSSA & auspicabile;

- sono richiesti almeno 5 anni di esperienza professionale;

- érichiesta 'attitudine al dialogo con giovani privi di esperienza o con chi vuole
reintrodursi nel mondo professionale, e la capacita di trasmettere conoscenze
specialistiche;

- le/i mentori sono tenute/i a programmare almeno quattro incontri durante I'anno
accademico, oltre a tenersi in contatto con le/gli allieve/i per telefono, e-mail o in
videoconferenza;

- € auspicata la partecipazione al Mid-Term Event del 4 marzo 2027.
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Svolgimento

- Candidatura allieve/i: entro il 30 aprile 2026, inviando il modulo d’iscrizione
(disponibile sul sito web del’ASSSA) allindirizzo: mentoring@vkks.ch;

- entro la fine di maggio, le candidate e i candidati riceveranno comunicazione
sull’esito della loro domanda;

- in giugno/luglio, abbinamento allieva/o e mentore; inizio delle sessioni di mentoring;

- allieva/o e mentore stabiliscono insieme le modalita del mentoring attraverso una
bozza di accordo fornita dalla direzione;

- allieva/o e mentore concordano quattro appuntamenti per colloqui one-to-one; per
questi incontri I'allieva/o si rechera presso il luogo di lavoro del mentore; tra un
incontro e I'altro, le/gli allieve/i potranno contattare i mentori (secondo la loro
disponibilita) via e-mail, per telefono o in videoconferenza;

- leli partecipanti si incontreranno per uno scambio interpersonale e tematico al
Mid-Term Event del 4 marzo 2027;

- la direzione del progetto dovra essere informata immediatamente di eventuali
discrepanze o inosservanza dell’accordo.

Termine

- Termine ufficiale del programma di mentoring: 30 giugno 2027;

- le/gli allieve/i compilano il modulo di valutazione in modo dettagliato e lo inviano entro
la fine di giugno a: mentoring@vkks.ch;

- al termine del programma, le/gli allieve/i (e anche le/i mentori se lo desiderano)
ricevono un attestato di partecipazione; per ricevere tale certificato occorre: I'accordo
di mentoring firmato, la partecipazione all’evento intermedio e l'invio del modulo di
valutazione compilato.

Interruzione
E possibile interrompere il programma di comune accordo, informandone la direzione del
progetto.

Segretezza
Nel contratto di mentoring, le due parti accettano di trattare in modo confidenziale le
informazioni e i dati scambiati nel contesto del programma.

Per eventuali domande, siete pregati di contattare
Annette Schindler, responsabile del progetto: mentoring@vkks.ch.
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