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ZUR ENTLÖHNUNG VON PRAKTIKA DES KUNSTHISTORISCHEN 

NACHWUCHSES IN KULTURELLEN INSTITUTIONEN 

 

 

Die Vereinigung der Kunsthistorikerinnen und Kunsthistoriker in der Schweiz VKKS vertritt 

den Standpunkt, dass Praktika resp. Volontariate in kulturellen Institutionen oder Galerien 

prinzipiell mit einem Lohn verbunden sein müssen, welcher die Arbeitsleistung der 

Praktikantinnen und Praktikanten angemessen honoriert. Die Bemessung des Honorars sollte 

einerseits den Ausbildungsstand der Praktikantinnen und Praktikanten, ihre weiteren 

professionellen Kompetenzen sowie ihre für den Praktikumsanbieter wirksame 

Arbeitsleistung, andererseits die Ausbildungsleistungen der Praktikumsanbieter adäquat 

berücksichtigen. Als Orientierungswerte für eine Praktikumsentlohnung verweist die VKKS 

auf die Vorgaben des Personalamtes des Kantons Bern und des Personalverbandes des 

Bundes (im Anhang). 

 

Die VKKS lehnt unbezahlte Volunteer-Anstellungen von (angehenden) Kunsthistorikerinnen 

und Kunsthistorikern ab. 

 

Ein Praktikum resp. Volontariat dauert in der Regel zwischen 1 und maximal 9 Monaten. Die 

Aufgaben, die Ausbildungsleistungen sowie die Entlohnung sollten schriftlich in einem 

Arbeitsvertrag geregelt werden. Nach Beendigung des Praktikums steht den Praktikantinnen 

und Praktikanten ein Arbeitszeugnis zu, welches das Praktikum und seinen Inhalt bestätigt. 
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ANHANG 

Personalamt des Kantons Bern: 

Gehaltsauszahlungen für Praktikantinnen und Praktikanten ab 01.01.2012 

Richtpositionsumschreibung (RPU) 1615 

Gehalts-

klassen-Art 

Gehalts-

klasse 

Gehalts-

stufe 

% Jahresgehalt 

(ohne 13. MG) 

Jahresgehalt 

(inkl. 13. MG) 

Monatsgehalt Stufe 

65 1 1 47% 19'981.20 21'646.30 1'665.10 Vorstudienpraktikum 

65 1 2 50% 21'256.80 23'028.20 1'771.40 Vorstudienpraktikum 

65 1 3 60% 25'507.80 27'633.45 2'125.65 Vorstudienpraktikum 

 

65 2 4 62% 26'358.00 28'554.50 2'196.50 Während des Bachelorstudiums 

65 2 5 65% 27'633.60 29'936.40 2'302.80 Während des Bachelorstudiums 

65 2 6 70% 29'759.40 32'239.35 2'479.95 Während des Bachelorstudiums 

 

65 3 7 75% 31'884.60 34'541.65 2'657.05 Während des Masterstudiums 

65 3 8 77% 32'734.80 35'462.70 2'727.90 Während des Masterstudiums 

65 3 9 80% 34'010.40 36'844.60 2'834.20 Während des Masterstudiums 

 

65 4 10 80% 34'010.40 36'844.60 2'834.20 Masterabsolvent/in 

65 4 11 90% 38'262.00 41'450.50 3'188.50 Masterabsolvent/in 

65 4 12 100% 42'513.00 46'055.75 3'542.75 Masterabsolvent/in 

Quelle: http://www.fin.be.ch/fin/de/index/personal/anstellungsbedingungen/Praktika.html 

 

 

Eidgenössisches Personalamt: Lohn von Absolventinnen und Absolventen von 

Universitäten und Fachhochschulen, als Praktikantinnen und Praktikanten  

(ab 1.1.2012) 

Absolventinnen und Absolventen von 

Universitäten und Fachhochschulen, als 

Praktikantinnen und Praktikanten 1) 

im Jahr in Fr. monatlich 1/12 in Fr. 

während dem Bachelor-Studium 

mit Bachelor-Abschluss 

mit Master/Lizentiat-Abschluss 

31'990 

44'785 

50'117 

2'665.80 

3'732.10 

4'176.45 

1) Es wird kein Ortszuschlag ausgerichtet 

 

Quelle: www.pvb.ch („Wichtige Dokumente“ -> „Lohnklassen“ -> „Bezüge 2012“) 


